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RE: Presupuesto adicional Plan de Acción 2025

Desde Jorge Nicolas Olaya Mesa <jolaya@sena.edu.co>
Fecha Mié 02/10/2024 15:18
Para Ana Mireya Castillo Rubiano <amcastillo@sena.edu.co>
CC Hernan Aguilar Castro <haguilar@sena.edu.co>

EsƟmada Ana Mireya cordial saludo,

Desde el Grupo de Relaciones Sindicales informamos que ya se ajustaron los
lineamientos respecƟvos en la matriz dispuesta por ustedes. Precisamos que no se
elimina el lineamiento, si no que se ajusta la columna S de recursos, ya que NO se
requieren. Finalmente resaltamos que los siguientes son los 3 lineamientos
únicamente para el Grupo de Relaciones Sindicales que NO requieren recursos para
el Plan de Acción 2025.

Quedamos atentos a cualquier observación.

Relacionamiento
sindical

Fortalecer e Impulsar el trabajo decente mediante el respeto de los
derechos los servidores públicos del SENA, entre otros, los relacionados al
trabajo y en parƟcular, el libre ejercicio del derecho de asociación sindical.
En esta línea, la EnƟdad promueve y desarrolla espacios de interacción con
sus servidores públicos, efectuando reuniones efecƟvas  de relacionamiento
Sindical  con mecanismos de control de Actas de reunión y seguimiento a la
matriz respecƟva.

Permisos Sindicales

GesƟonar las solicitudes de permisos sindicales que presenten las
organizaciones sindicales del SENA en todo el país, y expedir los actos
administraƟvos correspondientes, para que los afiliados puedan atender las
responsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de
asociación y libertad sindical

Seguimiento al
acuerdo colecƟvo

Promover y desarrollar espacios de interacción con sus servidores públicos,
efectuando reuniones efecƟvas  de Seguimiento al Acuerdo ColecƟvo
firmado por la administración, mediante instrumentos de control  como las 
Actas de reunión, matriz de seguimiento al acuerdo donde se plasman los
avances y seguimientos de  cumplimiento. 

De: Ana Mireya CasƟllo Rubiano <amcasƟllo@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:44
Para: Alba Isabel Pineda Orozco <aipineda@sena.edu.co>; Hernan Aguilar Castro <haguilar@sena.edu.co>;
Juan Pablo Espinel Cárdenas <jespinelc@sena.edu.co>; Diana Eugenia Sarmiento Soto
<desarmiento@sena.edu.co>; Luz Andrea Albarracin Cubillos <lalbarracinc@sena.edu.co>
Cc: Jonathan Alexander Blanco Barahona <jablancob@sena.edu.co>; Jorge Nicolas Olaya Mesa
<jolaya@sena.edu.co>; Carolina Romero Paredes <cromeropa@sena.edu.co>; Marisol Sarabanda Acero
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<masarabanda@sena.edu.co>; Miguel Angel Medina Beltran <mimedina@sena.edu.co>; Carlos Joel
Gómez Mogollón <cjgomezm@sena.edu.co>; Diana Carolina Peralta Delgadillo <dperalta@sena.edu.co>;
David Bernardo Becerra Velandia <dbbecerra@sena.edu.co>
Asunto: Presupuesto adicional Plan de Acción 2025

Apreciados Coordinadores buenas tardes,

De manera atenta les solicito registrar en el siguiente archivo excel, el valor esƟmado del
presupuesto adicional que se requiere según lineamiento registrado en el plan de Acción vigencia
2025, así mismo, deberán registrar el rubro del proyecto presupuestal. 

Estructura Lineamientos Plan de Acción 2025 v3.xlsx

Agradezco atender esta solicitud, a mas tardar el próximo viernes 4 de octubre.

Cordialmente,

Ana Mireya Castillo Rubiano
Secretaria  General -  Asesor G04
amcastil lo@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:12696
Direcci�n General - Calle 57 # 8 - 69 Bogot�  D.C.
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